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 I. KALENDARZ WÓJTA 
W okresie międzysesyjnym Wójt wziął udział w ponad 70 spotkaniach podczas, których wysłuchiwał 
mieszkańców oraz uzgadniał z podmiotami realizację zadań. 
Oto niektóre ze spotkań, które miały miejsce w podanym okresie: 
21 listopada – wręczenie podziękowań pracownikom socjalnym z okazji ich święta 
21 listopada– benefis dyrektora Gminnego Ośrodka Kultury Krzysztofa Pruszaka w związku z jego przejściem na 
emeryturę 
25 listopada – podpisanie umowy z firmą CKK Architekci na opracowanie Planu Ogólnego Gminy  
9 grudnia – zawarcie umowy z Wojewódzkim Funduszem Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej w Gdańsku
na dofinansowanie realizacji projektu mającego na celu poprawę gospodarki ściekowej w Leśnicach. 
 
 

 
Podpisanie umowy z WFOŚiGW 
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II. FINANSE 
 
 

 

   

BUDŻET  WINDYKACJA 
 
 

KSIĘGOWOŚĆ 
 
 

1. Budżet: 
 Realizacja uchwały nr IX/99/24 z dnia 29 listopada 2024r.  i uchwały nr X/119/24 z dnia 9 grudnia 2024r. 

w sprawie zmiany Uchwały nr LXXI/730/23 Rady Gminy Nowa Wieś Lęborska z dnia 28 grudnia 2023 r. 
w sprawie uchwalenia budżetu gminy Nowa Wieś Lęborska na rok 2024 – w trakcie realizacji, o zmianach 
powiadomiono wszystkich uczestników uchwały budżetowej; 

 Na bieżąco wydawano Zarządzenia Wójta w zakresie zmian budżetu, na podstawie upoważnienia Rady 
Gminy;  

 Trwają prace z komisjami merytorycznymi rady gminy nad projektem budżetu na 2025r. w sprawie 
wydania opinii na temat przedłożonego projektu. 

2. Windykacja: 
 Wystawiono 40 elektronicznych zawiadomień do Urzędu Skarbowego o zmienionej / wyegzekwowanej 

kwocie w postepowaniu egzekucyjnym  
 Wystawiono 9 elektronicznych zawiadomień do Urzędu Skarbowego o zawieszenie postępowania 

egzekucyjnego w związku z wystawieniem decyzji o rozłożeniu zaległości na raty za odpady komunalne. 
 Przyjmowano, do łącznego prowadzenia, sprawy przekazywane  z kancelarii komorniczych 

 dotyczące  zbiegów egzekucji administracyjnej z egzekucją sądową 
 Prowadzono działania informacyjne w związku z zaległościami w płatnościach. 
 Przekazano do Sądu wnioski o wpis zaległości na hipotece przymusowej. 
 Przekazano do Urzędu Skarbowego wniosek o ponowną egzekucję do 21 tytułów wykonawczych. 
 Wysłano 794 upomnień za zaległości  (w tym 607 za podatek, 175 za odpady komunalne i 12 na pozostałe 

zaległości) 
 Wystawiono  26 tytułów wykonawczych. 

3. Księgowość budżetowa i podatkowa:  
 Na bieżąco przyjmowano informacje podatkowe, wydawano decyzje w sprawie wymianu podatków oraz 

prowadzono postępowania podatkowe; 
 Rozpatrywano wnioski podatników w sprawie ulg i zwolnień podatkowych; 
 Sporządzono sprawozdania budżetowe z wykonania budżetu za m-c 10 i 11/2024, tj.  Rb-27S -

sprawozdanie z wykonania planu dochodów budżetowych samorządowej jednostki 
budżetowej/jednostki samorządu terytorialnego, Rb28S -  sprawozdanie z wykonania planu wydatków 
budżetowych samorządowej jednostki budżetowej/jednostki samorządu terytorialnego, na podstawie 
prowadzonej ewidencji księgowości budżetowej urzędu; 

 Na bieżąco ujmowano do ewidencji podatkowej wpłaty dokonywane przez podatników; 
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 Wydawano zaświadczenia o niezaleganiu w podatkach i  figurowaniu w ewidencji podatków; 
 Udzielanie na bieżąco informacji podatkowych uprawnionym organom i instytucjom; 
 Złożono deklaracje w sprawie rozliczenia  podatku VAT za m-c 10/2024 i przygotowywane są dane do 

rozliczenia podatku VAT za m-c 11/2024; 
 Na bieżąco ujmowane są zakupione oraz przejęte z inwestycji (OT) składniki majątku urzędu, funduszu 

sołeckiego oraz OSP w systemie komputerowym;  
 Przygotowano dokumenty dotyczące przekazania, likwidacji, przemieszczeń środków trwałych oraz 

pozostałych środków trwałych; 
 Przygotowywane są niezbędne dokumenty związane z wdrożeniem w gminie ePłatności; 
 W związku z uprawomocnieniem się decyzji administracyjnej DLI-III.7621.9.2023.KR.15(DLI-II.KR) z dnia 

08.10.2024 r. dotyczącej budowy drogi S6 dokonano zmian decyzji podatkowych poprzez odpis podatku, 
za wywłaszczone działki. 

 
 

  

III. REFERAT ORGANIZACYJNY 
 
1. Rejestr skarg i wniosków oraz petycji: 

W okresie międzysesyjnym wpłynęło 7 wniosków  o udostępnienie informacji publicznej. 
 

2. W okresie międzysesyjnym wydano 25 zarządzeń, w sprawach takich jak: 
1) zmiany w budżecie Gminy Nowa Wieś Lęborska na rok 2024,  
2) udzielenia upoważnienia Kierownikowi Gminnego Ośrodka Pomocy Społecznej w Nowej Wsi Lęborskiej 

do realizacji Programu „Opieka wytchnieniowa” dla Jednostek Samorządu Terytorialnego – edycja 2025 
finansowanego z Funduszu Solidarnościowego, 

3) ustalenie dnia 27 grudnia 2024 roku dniem wolnym od pracy w Urzędzie Gminy w Nowej Wsi Lęborskiej,
4) zmiany godzin pracy Urzędu Gminy w Nowej Wsi Lęborskiej w dniu 24 grudnia 2024 roku,  
5) powierzenia okresowego pełnienia obowiązków w zastępstwie nieobecnego Dyrektora Przedszkola w 

Nowej Wsi Lęborskiej, 
6) przyjęcia procedury zgłoszeń zewnętrznych oraz podejmowania działań naprawczych w Urzędzie Gminy 

w Nowej Wsi Lęborskiej, 
7) zmiany godzin pracy w Urzędzie Gminy w Nowej Wsi Lęborskiej w dniu 31.12.2024 r. 
8) utworzenie Głównego Stanowiska Kierowania Wójtem Gminy Nowa Wieś Lęborska na czas 

wewnętrznego lub zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa narodowego oraz wojny, 
9) ustalenie Regulaminu Organizacyjnego Urzędu Gminy w Nowej Wsi Lęborskiej na czas  zewnętrznego 

zagrożenia bezpieczeństwa państwa i wojny, 
10) przeprowadzenia inwentaryzacji, 
11) powołania Komisji Rekrutacyjnej, 
12) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Skarbnikowi Gminy, 
13) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Biblioteki Publicznej, 
14) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Kierownikowi Gminnego Ośrodka 

Pomocy Społecznej w Nowej Wsi Lęborskiej, 
15) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Gminnego Ośrodka 

Kultury w Nowej Wsi Lęborskiej, 
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16) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Żłobka „Szczęśliwy 
Krasnal”, 

17) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Gminnego Zakładu Usług 
Komunalnych w Nowej Wsi Lęborskiej, 

18) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Przedszkola w Nowej Wsi 
Lęborskiej, 

19) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Szkoły Podstawowej im. 
Strażaków Polskich w Nowej Wsi Lęborskiej, 

20) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Szkoły Podstawowej im. 
Tajnej Organizacji Wojskowej „Gryf Pomorski” w Redkowicach, 

21) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Zespołu Szkół im. 
Męczenników Marszu Śmierci KL Stutthof w Garczegorzu, 

22) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Szkoły Podstawowej im. 
Leśników Polskich w Leśnicach, 

23) przyznania nagrody za szczególne osiągnięcia w pracy zawodowej Dyrektorowi Zespołu Szkół im. Jana 
Pawła II w Łebieniu. 

 

 

W zakresie ochrony zdrowia i profilaktyki antyalkoholowej: 
1) Dnia 29.11.2024 r. został uchwalony Gminny Program Profilaktyki i Rozwiązywania Problemów 

Alkoholowych oraz przeciwdziałania Narkomanii na terenie Gminy Nowa Wieś Lęborska na 2025 rok, 
2) W dniu 11.12.2024 r. zostało wysłane do podległych jednostek oświatowych pismo z prośbą o udzielenie 

informacji nt. działań podjętych przez placówki w bieżącym roku, mających na celu ochronę zdrowia 
przed następstwami korzystania z solarium. 
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IV. USC ORAZ REFERAT OBYWATELSKI 
1.  W zakresie spraw obywatelskich: 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Liczba przyjętych wniosków o wydanie dowodu osobistego 

Liczba wydanych dowodów osobistych 

Liczba przyjętych zgłoszeń o utracie dowodu osobistego 

Liczba zastrzeżeń/cofnięcia zastrzeżenia numeru PESEL

Liczba udostępnionych danych osobowych 

Liczba przyjętych zgłoszeń dotyczących spraw 
meldunkowych

Liczba wydanych decyzji dotyczących wymeldowania 

Liczba wydanych zaświadczeń meldunkowych 

97 

98 

5 

15 

1 

37 

20 

1 
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3. OSP 
Zakupiono sprzęt oraz wyposażenie: 
1. Zakup umundurowania dla OSP Nowa Wieś Lęborska  - 41.500,00 zł (Fundusz sołecki).  
2.Dofinansowanie lekkiego samochodu ratowniczo-gaśniczego dla OSP Redkowice - 338.000,00 zł. 
 

 
Wóz strażacki OSP Redkowice 

 
 
 

 
 

V. REFERAT OCHRONY ŚRODOWISKA, PLANOWANIA 
PRZESTRZENNEGO I GOSPODAROWANIA MIENIEM 

 
1. Gospodarka nieruchomościami: 
 

Złożono trzy wnioski do Sądu Rejonowego w Lęborku, V Wydziału Ksiąg Wieczystych, w tym: 
1) dwa dotyczące wykreślenia obciążeń w dziale III księgi wieczystej, 
2) jeden dotyczący ujawnienia prawa własności nabytego przez Gminę w drodze komunalizacji, 
 wykazano publicznie do dzierżawy jedną nieruchomość, 
 
zawarto cztery umowy dzierżawy nieruchomości, 
ogłoszono dwa przetargi ustne nieograniczone na sprzedaż zabudowanych nieruchomości gruntowych, 
 
zawarto dwie umowy notarialne sprzedaży nieruchomości; 
zawarto trzy umowy zlecenia na wycenę nieruchomości. 
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VI. REFERAT ROZWOJU GMINY I PROMOCJI 
  
Bieżąca działalność referatu w zakresie rozwoju gminy, pozyskiwania środków zewnętrznych oraz promocji: 
 
1) „Budowa drogi gminnej wewnętrznej do hospicjum w m. Pogorzelice” 

Dnia 30.10.2024 r. podpisano umowę z firmą Przedsiębiorstwo MAXBRUK Jacek Marcisz ul. Dywizjonu 303/2 

84-300 Lębork na kwotę 879.000,00 zł z terminem realizacji na dzień 10.12.2024 r. W toku prowadzonych 

prac powstała konieczność dostosowania niwelety drogi do istniejącego stanu, czego konsekwencją było 

zlecenie dodatkowych robót ziemnych (wykopy oraz nasypy). W związku z tym w dniu 06.12.2024 r. zawarto 

aneks zwiększający wynagrodzenie wykonawcy do kwoty 982.703,99 zł jednocześnie wydłużając termin 

realizacji zadania do dnia 20.12.2024 r. 

W związku z tym, że zadanie otrzymało dofinansowanie w ramach „Programu wpierania inwestycji jednostek 

samorządu terytorialnego w związku z realizacją kluczowych inwestycji w zakresie strategicznej 

infrastruktury energetycznej w województwie pomorskim” zaktualizowano program inwestycji w zakresie 

zmiany kosztów prac budowlanych, które są wynikiem zawartego aneksu do umowy wykonawczej. Zmiany 

nie wykraczają poza ramy kwot wskazanych w umowie w sprawie udzielenie, przekazania i rozliczenia dotacji 

celowej na realizację w/w zadania. 

2) „Wykonanie dokumentacji projektowo – kosztorysowej na budowę sieci  kanalizacji sanitarnej 

wraz z przyłączami do granicy działek w m. Leśnice” 

W dniu 12.11.2024r. zostało ogłoszone postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego, którego 

przedmiotem jest „Wykonanie dokumentacji projektowo – kosztorysowej na budowę sieci kanalizacji 

sanitarnej wraz z przyłączami do granicy działek w m. Leśnice”. Najkorzystniejszą ofertę złożył Wykonawca 

pn. Przedsiębiorstwo Produkcyjno-Usługowe „AKVO” Sp. z o.o. z siedzibą w Wrocławiu o wartości 313.130,45 

zł brutto. Planowany termin realizacji zadania to 16 miesięcy od dnia zawarcia umowy. W obecnej chwili trwa 

proces badania i weryfikacji złożonej ofert. 

3) „Wykonanie dokumentacji projektowej zmiany sposobu użytkowania fragmentu parteru na funkcję 

przedszkolną w Gminnym Obiekcie Kulturalno-Oświatowym w Janowicach” 

W dniu 19.11.2024r. zostało ogłoszone postępowanie o udzielenie zamówienia publicznego, którego 

przedmiotem jest „Wykonanie dokumentacji projektowej zmiany sposobu użytkowania fragmentu parteru 

na funkcję przedszkolną w Gminnym Obiekcie Kulturalno-Oświatowym w Janowicach”. Najkorzystniejszą 

ofertę złożył Wykonawca pn. PRACOWNIA GR8 sp. z o.o. z siedzibą w Gdyni o wartości 37.884,00 zł brutto. 
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Planowany termin realizacji zadania to 6 miesięcy od dnia zawarcia umowy. W obecnej chwili trwa proces 

badania i weryfikacji złożonej ofert. 

4) Wykonanie dokumentacji projektowej przebudowy i zmiany sposobu użytkowania fragmentu parteru i 

pierwszej kondygnacji na przedszkole i żłobek w Zespole Szkół w Łebieniu. 

Dnia 05.12.2024 r. podpisano umowę z firmą Przedsiębiorstwo Inżynieryjno-Projektowe „ÓSEMKA” Kinga 

Zawistowska, ul. Mikołaja Kopernika, 3/13, 14-200 Iława, na kwotę 137.760,00 zł z terminem realizacji na 

dzień 05.06.2024 r. 

5) „Modernizacja oczyszczalni ścieków wraz z rozbudową i włączeniem do projektowanej oczyszczalni 

istniejącej sieci kanalizacji sanitarnej w Janowicach” 

W dniu 29.11.2024 r. dokonano odbioru końcowego robót. Wartość inwestycji 1.389.900,00 zł. 

Zadanie realizowane w ramach środków Rządowego Funduszu Polski Ład - Program Inwestycji Strategicznych. 

W dniu 04.12.2024 r. za pośrednictwem aplikacji Polsk Ład złożono wniosek o wypłatę środków z Promesy 

Inwestycyjnej z planowanym terminem wypłaty przewidzianym na dzień 16.12.2024 r. 

6) Rządowy Program Odbudowy Zabytków (Polski Ład) – Edycja I 

 „Remont dachu kościoła parafialnego św. Marii Magdaleny w Garczegorzu” – Zakończone zostały pace 

związane z realizacją zadania. W dniu 13.11.2024 r. otrzymano pisemną informację o dokonaniu 

protokolarnego odbioru prac z Wykonawcą i przez Wojewódzki Urząd Ochrony Zabytków co stanowiło 

podstawę do złożenia wniosku o wypłatę środków w Aplikacji Polski Ład w wysokości 303.800,00 zł. 

Wniosek został złożony w dniu 15.11.2024 r., a z planowanym terminem wypłaty dotacji przewidziano 

na 16.12.2024 r. 

7) „Rządowy Program Odbudowy Zabytków (Polski Ład) – Edycja II 

„Remont wieży głównej kościoła św. Marii Magdaleny w Garczegorzu” – w dniu 02.11.2024 r. upłynął termin 

na składanie ofert w ramach ogłoszonego w dniu 03.10.2024 r. postępowania zakupowego. Postępowanie nie 

zostało jeszcze rozstrzygnięte. Z uwagi na montaż finansowy zakładający zapewnienie przez Parafię wkładu 

własnego w realizację zadania, czekamy na rozstrzygnięcie postępowania i wybór Wykonawcy zadania. 

8) Odbywają się co tygodniowe spotkania online Miejskiego Obszaru Funkcjonalnego Lęborka (MOF – u), 

podczas których omawiane są na bieżąco wszystkie postępy prac związanych z realizacją zaplanowanych 

inwestycji. 

 W dniu 20.11.2024 r. odbyło się spotkanie zespołu konsultacyjno-doradczego ZIT MOF Lęborka 

w Urzędzie Miejskim w Lęborku w celu omówienia i zatwierdzenia opracowanych dokumentów 

konkursowych w zakresie projektów kwalifikujących się do wsparcia w ramach obszarów tematycznych 

określonych do realizacji w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych. Jednym z pierwszych 

naborów wniosków jest związany z zapewnieniem równego dostępu do opieki zdrowotnej i wspieranie 
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systemów opieki zdrowotnej. Nabory w/w zakresach ogłoszone zostały przez MOF w terminie od 

25.11.2024 r. do 17.12.2024 r.  

 W dniu 29.11.2024 r. między Gminą Nowa Wieś Lęborska a Powiatem Lęborskim podpisana została 

Umowa w sprawie udzielenia pomocy finansowej Powiatowi Lęborskiemu z przeznaczeniem na 

opracowanie koncepcji głównych tras rowerowych dla MOF Lębork dotyczącej planowanego złożenia 

wniosku o dofinansowanie dot. inwestycji pn. „Rozwój infrastruktury dla transportu 

niezmotoryzowanego obejmującego inwestycje w drogi rowerowe, ciągi piesze i pieszo – rowerowe wraz 

z zatokami postojowymi na terenie MOF Lębork”. 

9) Program Aktywna Szkoła – sprzęt sportowy dla szkół 2024 

W dniu 18.11.2024 r. podpisana została umowa o dofinansowanie zadania. Po przeprowadzonej procedurze 

rozeznania cenowego dokonano zlecenia zamówienia w dniu 28.11.2024 r. Zakupiony sprzęt trafi do Zespołu 

Szkół im. Jana Pawła II w Łebieniu. Wartość zadania: 31.250,00 zł, w tym kwota dofinansowania 25.000,00 zł.

10) Rządowy Fundusz Rozwoju Dróg na rok 2024 

„Przebudowa drogi dojazdowej do miejscowości Niebędzino” – W dniu 06.12.2024 r. otrzymano 

zatwierdzenie rozliczenia zadania, potwierdzające prawidłowość realizacji zadania z użyciem środków 

rządowych. 

11) Lokalna Grupa Działania Dorzecze Łeby 

W pierwszym tygodniu listopada upłynął 60–cio dniowy termin przewidziany na ocenę Rybackich Lokalnych 

Strategii Rozwoju w ramach programu Fundusze Europejskie dla Rybactwa na lata 2021–2027 przez 

Ministerstwo Rolnictwa i Rozwoju Wsi. Ostateczne wyniki konkursu nie zostały jeszcze opublikowane 

(informacje o przyznaniu dofinansowania dla poszczególnych obszarów). Aktualnie ocenionych zostało 21 

Lokalnych Strategii Rozwoju, do oceny przez komitet oceniający pozostało jeszcze 14 dokumentów. Oceny 

poszczególnych strategii publikowane są w formie Uchwał na Stronie Ministerstwa Rolnictwa i Rozwoju Wsi. 

W dniach 26.11.2024 r. i 09.12.2024 r. – odbyły się Posiedzenia Zarządu LGD Dorze Łeby. 

12) „Prowadzenie prac konserwatorskich przy elementach kamiennych i metalowych z cmentarza 

ewangelickiego przy kaplicy grobowej w Garczegorzu” 

Łączna wartość zadania to kwota 67.715,49 zł z czego 30.786,49 zł stanowi wkład Gminy Nowa Wieś Lęborska, 

20.000,00 zł to dotacja od Pomorskiego Wojewódzkiego Konserwatora Zabytków i 16.929,00 zł stanowi 

dotacja z Powiatu Lęborskiego. W dniu 28.11.2024 r. Wojewódzki Konserwator Zabytków zaakceptował treść 

złożonego sprawozdania oraz zatwierdził rozliczenie dotacji. Sprawozdanie z realizacji zadania, które 

przekazane zostało do Powiatu Lęborskiego w dnu 20.11.2024 r. jest w procesie weryfikacji. 

13) „Zakup zestawu do lokalnego monitoringu jakości wody – samochód napędzany elektrycznie wraz z 

mobilnymi akcesoriami” 
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W dniu 27.11.2024 r. otrzymano informację z Pomorskiego Urzędu Wojewódzkiego w Gdańsku o wyczerpaniu 

planów finansowych przewidzianej do wykorzystania w 2025 roku i możliwości przesunięcia realizacji zadania 

na rok 2026r. W odpowiedzi na powyższą informację zwrócono się do Urzędu Wojewódzkiego z zapytaniem 

o możliwość wykorzystania w ramach zadania środków, które pozostały po przeprowadzonym postępowaniu 

przetargowym na realizacje zadania „Budowa drogi do hospicjum w Pogorzelicach” – oba zadania 

zaplanowano do dofinansowania z Programu wspierania inwestycji jednostek samorządu terytorialnego w 

związku z realizacją kluczowych inwestycji w zakresie strategicznej infrastruktury energetycznej w 

województwie pomorskim”. 

14) Lokalne Partnerstwo do Spraw Wody 

 W dniu 28.11.2024 r. odbyło się w Starostwie Powiatowym w Lęborku Walne Zgromadzenie Członków 

Lokalnego Partnerstwa Wodnego w sprawie odwołania Rady Lokalnego Partnerstwa do Spraw Wody 

(aktualizacja wymagana po przeprowadzonych wyborach samorządowych wiosną 2024 r.) i powołania 

nowej Rady Lokalnego Partnerstwa do Spraw Wody. Na spotkaniu dyskutowane były kwestie związane z 

planowanym uruchomieniem środków z Krajowego Planu Odbudowy i Zwiększania Odporności w związku 

z inwestycjami gminnymi wskazanymi w 2022 roku (kiedy utworzone zostało LPW) jako priorytetowe do 

realizacji. 

 W dniu 11.12.2024 r. odbyła się wideokonferencja w sprawie procedury planowanego naboru wniosków 

przewidzianego w pierwszym kwartale 2025 roku. 

15) Program Adaptacji Dróg Samorządowych na potrzeby budowy pierwszej elektrowni jądrowej w Polsce 
W dniu 09.12.2024 r. w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Pomorskiego odbyło się spotkanie 

Starostów, Prezydentów, Burmistrzów i Wójtów gmin z powiatów lęborskiego, puckiego i wejherowskiego w 

celu prezentacji ostatecznej wersji opracowania wskazującego kluczowe ciągi komunikacyjne, które należy 

zmodernizować przed rozpoczęciem prac budowlanych przy elektrowni. W ramach posiedzenia 

przeprowadzono dyskusję nad zawartymi w Programie zapisami. Zaakceptowano treść w/w programu i 

zadeklarowano chęć podpisania się pod w/w dokumentem. 

16) „Szlamnik – poprawa efektywności pracy oczyszczalni ścieków” 

W dniu 09.12.2024 roku w siedzibie Wojewódzkiego Funduszu Ochrony Środowiska i Gospodarki Wodnej 

(WFOŚiGW) w Gdańsku podpisano umowę na dofinasowanie ze środków WFOŚiGW w wysokości 199.000,00 

zł z przeznaczeniem na realizację zadania pod nazwą „Opracowanie dokumentacji projektowej niezbędnej 

do realizacji zadania zmierzającego do poprawy efektywności oczyszczania ścieków w miejscowości Leśnice”. 

Umowa została zawarta w ramach programu „Szlamnik – poprawa efektywności pracy oczyszczalni ścieków”.

17) „Inwestycje w zrównoważoną gospodarkę wodno-ściekową na terenach wiejskich" 

W dniu 28.11.2024 r. w Urzędzie Marszałkowskim Województwa Pomorskiego odbyło się spotkanie z 

udziałem przedstawiciela Gminy Nowa Wieś Lęborska poświęcone interwencji KPO B3.1.1 „Inwestycje w 
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zrównoważoną gospodarkę wodno-ściekową na terenach wiejskich". Obecnie trwają prace na 

przygotowaniem wniosku o dofinasowanie. 

18) Fundusz Pomocy Pokrzywdzonym oraz Pomocy Postpenitencjarnej – Fundusz Sprawiedliwości 

W ramach projektu było realizowane zadanie „ZAPOBIEGAJMY PRZESTĘPCZOŚCI” – cykl imprez 

organizowanych na terenie gminy przez Koła Gospodyń Wiejskich”. W dniu 28.11.2024 r. wpłynęło pismo z 

Ministerstwa Sprawiedliwości z informacją o zatwierdzeniu rozliczenia zadania przez Dysponenta Funduszu. 

Jednocześnie przekazano informację, że w ramach weryfikacji przedłożonego przez Gminę sprawozdania nie 

uwzględniono wydatków poniesionych na zakup materiałów i kosztów transportu. 

19) „Przedszkola z klasą w gminie Nowa Wieś Lęborska-etap 2” 

W ramach projektu „Przedszkola z klasą w gminie Nowa Wieś Lęborska-etap 2” dofinansowanego z Programu 

Europejskie Fundusze dla Pomorza przeprowadzono rekrutację i przystąpiono do realizacji zajęć 

dodatkowych w 7 ośrodkach wychowania przedszkolnego na terenie Gminy Nowa Wieś Lęborska (projekt 

obejmuje placówki oświatowe położone w miejscowościach: Nowa Wieś Lęborska, Łebień, Garczegorze, 

Janowice, Krępa Kaszubska, Leśnice, Redkowice). 

 

  

VIII. OŚWIATA 
1. Od 1 września 2024 roku na wnioski dyrektorów szkół podstawowych przyznano dla uczniów dodatkowe godziny 

pomocy psychologiczno-pedagogicznej w następującym zakresie i ilości: 
 36 godzin zindywidualizowanej ścieżki kształcenia dla 11 uczniów 
 4 godziny dodatkowej nauki j. polskiego dla dwóch uczniów z Ukrainy 
 16 godzin nauczania indywidualnego dla 2 uczniów 
 1 godzina zajęć korekcyjno-kompensacyjnych dla 1 ucznia 

2. Każda powyższa zmiana wykazywana jest aneksami do arkuszy organizacyjnych placówek oświatowych, 
zatwierdzanymi przez wójta. 

2. Urząd gminy na bieżąco organizuje i koordynuje dowozy uczniów na zawody sportowe oraz inne wydarzenia 
związane z edukacją na poziomie gminnym, powiatowym i wojewódzkim. Dowozy te zapewniane są przez 
samochody i kierowców zatrudnionych w urzędzie lub zlecane firmie transportowej. 

3. W dniu 9 grudnia 2024 roku wystąpiono do związków zawodowych zrzeszających nauczycieli zatrudnionych w 
placówkach prowadzonych przez gminę o opinię do projektu zarządzenia dotyczącego planu dofinansowania form 
doskonalenia zawodowego nauczycieli na 2025 rok. Obowiązkiem organu prowadzącego jest opracowanie
powyższego planu do 31 stycznia.  

4. W dniu 19 listopada 2024 roku przesłano do Kuratorium Oświaty w Gdańsku wniosek o dofinansowanie na rok 2025 
w ramach programu wieloletniego – „Narodowy Program Rozwoju Czytelnictwa 2.0. na lata 2021-2025” – Priorytet 
3. Wniosek uwzględnia: 

 Szkołę Podstawową w Nowej Wsi Lęborskiej 
 Szkołę Podstawową w Zespole Szkół w Łebieniu 
 Szkołę Podstawową w Redkowicach 
 Przedszkole w Zespole Szkół w Łebieniu 
 Oddziały Przedszkolne w Szkole Podstawowej w Redkowicach.  
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Łączne wsparcie, o które wnioskujemy wynosi  25.000,00 zł, natomiast łączny wkład własny jaki placówki muszą 
zabezpieczyć do realizacji projektu to 6.250,00 zł. 

5. W roku 2024, od 17 października do urzędu wpłynęło kolejnych 5 wniosków o dofinansowanie kosztów kształcenia 
młodocianych pracowników. W wymaganym terminie wydano 5 decyzji. Wnioski składane są przez pracodawców, 
którzy prowadzili naukę zawodu młodocianych zamieszkałych na terenie gminy, którzy ukończyli naukę zawodu i 
zdali właściwy egzamin: czeladniczy lub zawodowy. Środki na dofinansowanie pracodawcom kosztów kształcenia 
młodocianych pracowników pochodzą z Funduszu Pracy. 

6. W listopadzie dokonano wymaganej aktualizacji danych w systemie Rejestr Żłobków niezbędnej do prawidłowego 
wykonywania zadania dotyczącego programu Aktywny Rodzic. 

7. W obecnym czasie trwają uzgodnienia z Gminą Miastem Lębork w sprawie kontynuacji współpracy dotyczącej 
bezpłatnych przejazdów uczniów lęborskich szkół podstawowych zamieszkałych na terenie Gminy Nowa Wieś 
Lęborska liniami Komunikacji Miejskiej w Lęborku. 

8. W dniu 13 grudnia 2024 roku przesłano do Politechniki Warszawskiej zgłoszenie udziału szkół podstawowych 
funkcjonujących na terenie gminy w projekcie „Wsparcie edukacji matematycznej z użyciem narzędzie Al. 
Zeszyt.online” finansowanym przez Ministerstwo Edukacji Narodowej. Celem projektu jest poprawa umiejętności 
matematycznych uczniów szkół podstawowych i wsparcie procesów nauczania matematyki. Nauczyciele otrzymają 
dostęp do systemu nauki wspomaganej sztuczną inteligencją dla 50.000 uczniów klas IV, V i VI. Dzięki wykorzystaniu 
sztucznej inteligencji system indywidualizuje poziom zadań dla każdego dziecka, stopniowo zwiększając poziom 
trudności, w sposób pozwalający na skuteczną i przyjazną naukę. Wsparcie polega nie tylko na doborze 
odpowiednich zadań - w przypadku trudności z rozwiązaniem zadania, sztuczna inteligencja stara się zdiagnozować 
przyczynę problemu i pomóc uczniowi, w jak największym stopniu odciążając nauczyciela. 

X. ZARZĄDZANIE KRYZYSOWE 
W zakresie  zarządzania kryzysowego 
1) Przedłużono procedury zgodnie z modułami zadaniowymi w związku z wprowadzeniem w całym kraju 

stopnia alarmowego BRAVO oraz stopnia  BRAVO-CRP. Opracowano dwa raporty o stanie realizacji zadań 
wynikających z wprowadzonych stopni alarmowych. 

2) W ramach systemu ostrzegania ludności przesłano mieszkańcom gminy systemem SMS dwa ostrzeżenia 
meteorologiczne. 

3) Dokonano aktualizacji Gminnego Planu Zarządzania Kryzysowego. 

W zakresie spraw obronnych: 
1. Wspólnie z przedstawicielami z jednostek wojskowych i Wojskowego Centrum Rekrutacji 

w Słupsku dokonano oględzin sprzętu, na który zostały nałożone świadczenia rzeczowe 
w wybranych przedsiębiorstwach na terenie gminy.  

2. Nałożono 7 decyzji w sprawie przeznaczenia do wykonania świadczeń rzeczowych na rzecz obrony. 
3. Uchylono dwie decyzje w sprawie przeznaczenia do wykonania świadczeń rzeczowych na rzecz obrony. 
4. Opracowano nową Dokumentację Głównego Stanowiska Kierowania (GSK) Wójta Gminy Nowa Wieś 

Lęborska na czas pokoju w razie wewnętrznego lub zewnętrznego zagrożenia bezpieczeństwa narodowego, 
w tym w razie wystąpienia działań terrorystycznych. 

5. Przeprowadzono szkolenie obronne nt. Organizacja Akcji Kurierskiej na terenie gminy. 
6. Przeprowadzono trening Stałego Dyżuru. 
7. Przygotowano plany związane ze szkoleniem obronny i przesłano je do akceptacji i zatwierdzenia do Urzędu 

Wojewódzkiego. 
8. Opracowano i przesłano do Urzędu Wojewódzkiego sprawozdanie z realizacji szkolenia obronnego. 

 
 


