OGLOSZENIE

Na podstawie art. 13 Ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 roku o dziatalnosci pozytku
publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239 z pézn. zm.) oraz Uchwaly nr
XIII/116/15 Rady Gminy Nowa Wie§ Leborska z dnia 18 listopada 2015 r. w sprawie
przyjecia rocznego programu wspolpracy Gminy Nowa Wie$ Leborska z organizacjami
pozarzadowymi na rok 2016

Wojt Gminy Nowa Wies Leborska
oglasza Otwarty Konkurs Ofert
na realizacje w 2016 r. zadan publicznych
wraz z udzieleniem wsparcia finansowego (dotacji z budzetu)

I. Rodzaj zadania:
Ochrona i promocja zdrowia.

Tytul zadania publicznego:
Zorganizowanie letniego wypoczynku wraz z programem profilaktycznym w zakresie
uzaleznien dla grupy co najmniej 80 dzieci w wieku 8-14 lat.

II. Wysokos¢ §rodkéw publicznych:
Dofinansowanie w postaci dotacji z budzetu Gminy Nowa Wie$ Leborska w wysokosci
60 000 z1.

III. Termin i warunki realizacji zadan:

1. Realizacja zadania nastapi w okresie 27.06.2016 r. — 15.09.2016 r.

2. Zadanie polega na zorganizowaniu letniego wypoczynku wraz z programem
profilaktycznym w zakresie uzaleznien, a w szczegolnosci od alkoholu, narkotykow,
nikotyny i przemocy dla grupy co najmniej 80 dzieci w wieku 8-14 lat objetych
programem profilaktyki i rozwigzywania probleméw alkoholowych i przeciwdziatania
narkomanii Gminy Nowa Wie$ Leborska.

3. Wypoczynek musi byé organizowany zgodnie z Rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 roku w sprawie wypoczynku dzieci
i mlodziezy (Dz. U.2016, poz. 452).

4. Dzieci i ich rodzice nie ponosza zadnej odplatnosci za korzystanie z dzialan
realizowanych w ramach zadania.

5. Wypoczynek zorganizowany zostanie wylacznie dla dzieci wytypowanych przez
Urzad Gminy w Nowej Wsi Leborskiej.

6. Oferent musi zorganizowa¢ wypoczynek dla co najmniej 80 dzieci. Nie dopuszcza sig
sktadania ofert czesciowych.

7. Czas trwania wypoczynku wynosi co najmniej 14 dni.

8. Podmiot organizujacy wypoczynek dla dzieci zobowigzany jest
w  szczegdlnosci do zapewnienia:

a) programu profilaktycznego prowadzonego przez specjaliste,

b) opieki kadry pedagogicznej,

¢) czterech positkow dziennie ($niadanie, obiad skladajacy si¢ z dwoch dan,
podwieczorek, kolacja), w czasie wycieczek oraz na podrdz powrotna suchy




IV.

prowiant oraz napoje,
d) programu rekreacyjno — kulturalno — turystycznego,
e) opieki kadry medycznej oraz ubezpieczenia NNW,
f) zakwaterowania w obiekcie statym,
g) transportu dzieci z miejsca zbidrki wskazanego przez Gmine do
miejsca zakwaterowania i transportu powrotnego.
h) doposazenie uczestnikdw kolonii w odziez, przybory i srodki do higieny
osobistej w miare potrzeby itp.
9. Wypoczynek organizowany bedzie w osrodkach zlokalizowanych w miejscowosciach
turystycznie atrakcyjnych na terenie kraju.
10. Podmiot organizujacy wypoczynek dla dzieci zapewni transport autokarowy wraz
z opieka wychowawcow w czasie przejazdu do miejscowosci zakwaterowania
i z powrotem. Wykonawca odpowiada za stan techniczny autokaru oraz dopetnienie
wszystkich wymogoéw ustalonych przy przewozach dzieci. W przypadku awarii
pojazdu lub innej nieprzewidzianej sytuacji, prowadzacej do niepodstawienia
wlasciwego s$rodka transportu Wykonawca ma obowigzek zapewni¢ przewdz
autokarowy zastepczy bez dodatkowej oplaty. Wykonawca ponosi pelng
odpowiedzialno$¢ za bezpieczenstwo i opieke nad dzie¢mi w czasie podrdzy
i w czasie trwania kolonii w ramach kosztéw ujetych w oferowanej cenie.

Zasady przyznawania dotacji:

1. Postepowanie w sprawie przyznania dotacji odbedzie si¢ zgodnie z zasadami
okreslonymi w ustawie z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego
1 0 wolontariacie (Dz. U. z 2016, poz. 239 z p6zn. zm.).

2. Podmiotami uprawnionymi do zlozenia ofert sa organizacje pozarzadowe oraz inne
uprawnione podmioty, o ktorych mowa w art. 3 ust. 3 Ustawy z dnia 24 kwietnia
2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie.

3. Dofinansowanie nie moze przekroczy¢ 80% catkowitych kosztow realizacji zadania.

4. Warunkiem uzyskania dotacji jest pokrycie co najmniej 20 % kosztow realizacji

zadania ze srodkéw pochodzacych spoza budzetu Gminy Nowa Wies$ Leborska
(wktad finansowy).

5. Jezeli dany koszt finansowany z dotacji wykazany w sprawozdaniu z realizacji
zadania publicznego nie jest rowny z kosztem okreslonym w odpowiedniej pozycji
kosztorysu, to uznaje si¢ go za zgodny z kosztorysem wtedy, gdy nie nastgpito jego
zwickszenie o wiecej niz 10%. Przy czym wysokos¢ dotacji nie moze ulec
zwickszeniu.

6. Kosztorys w ofercie musi by¢ czytelny i logiczny. W kosztorysie nalezy szczegdtowo
wykaza¢ koszty rodzajowe wraz z kosztami jednostkowymi planowanego zadania.
Wydatki przedstawione w kosztorysie musza znajdowaé pelne uzasadnienie w opisie
zadania.

7. Srodki pochodzace z dotacji nie moga by¢ wykorzystane na:

a) dotowanie przedsiewzig¢, ktore sg dofinansowywane z budzetu gminy lub jego
funduszy celowych na podstawie przepiséw szczegolnych,

b) pokrycie deficytu zrealizowanych wczesniej przedsigwziec oraz refundacje kosztow;

¢) budowe, zakup budynkow lub lokali, zakup gruntow,

d) dziatalno$¢ gospodarczg podmiotow prowadzacych dzialalnosé pozytku publicznego,

e) udzielania pomocy finansowej osobom fizycznym,

f) dziatalno$¢ polityczng i religijna,

g) obstuge ksiegowa w ramach realizowanego zadania.

8. Organizator konkursu zastrzega sobie prawo do wskazania przeznaczenia dotacji na
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pokrycie kosztow innych niz zaproponowane przez wnioskodawce w kosztorysie,
a takze prawo do przyznania mniejszej kwoty dotacji niz wnioskowana.

Termin i warunki skladania ofert:

. Oferty nalezy sklada¢ na druku stanowigcym zalacznik nr 1 do Rozporzadzenia

Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. (Dz. U. 22011 1. Nr 6,
poz. 25) w terminie do 12.05.2016 r. w Kancelarii Urzedu Gminy w Nowej Wsi
Leborskiej, ulica Grunwaldzka 24, do godziny 15.30 lub przesta¢ poczta na adres:
Urzad Gminy w Nowej Wsi Leborskiej, 84-351 Nowa Wie§ Leborska, ul.
Grunwaldzka 24 (liczy si¢ data i godz. wplywu do Urzedu Gminy w Nowej Wsi
Leborskiej). Oferty nalezy ztozy¢ w zamknigtych kopertach z dopiskiem ,,Otwarty
Konkurs Ofert” i z podaniem rodzaju lub tytutu zadania. Oferty ztozone po terminie,
lub bez zamknietej koperty lub na nieodpowiednim druku nie beda rozpatrywane.
Oferta musi by¢ kompletna, zgodnie ze wzorem okreslonym w Rozporzadzeniu
Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r. w sprawie wzoru oferty
i ramowego wzoru umowy dotyczacej realizacji zadania publicznego oraz wzoru
sprawozdania z tego zadania (Dz. U. z 2011r., Nr 6 poz. 25). Formularz oferty musi
by¢ podpisany czytelnie przez osoby upowaznione do skladania o$wiadczen woli
wraz z pieczeciami, zgodnie z danymi z Krajowego Rejestru Sadowego lub zgodnie

z innym dokumentem potwierdzajgcym status prawny podmiotu i umocowanie 0sob
go reprezentujgcych.

Do oferty nalezy dolaczyé:

kopie aktualnego odpisu z Krajowego Rejestru Sadowego, innego rejestru lub
ewidencji,

o$wiadczenie, iz przedstawiony dokument jest zgodny ze stanem prawnym

i faktycznym w dniu jego ztozenia,

obowiazujacy statut organizacji,

aktualne zaswiadczenie ZUS i US o nie zaleganiu z optatami,

wykaz kadry z informacjg o kwalifikacjach pracownikow pedagogicznych

i kierownika placoéwki wypoczynku,

referencje, opinie o oferencie, lub o realizowanych przez niego projektach,

ramowy program wypoczynku,

program profilaktyczny,

opis obiektu (wraz z dokumentacja fotograficzng obiektu obejmujaca w szczegdlnosci
warunki zakwaterowania, stan sanitariatow, urzadzenia sportowe i rekreacyjne
znajdujace sie na terenie obiektu), w ktorym zakwaterowani zostana uczestnicy,
o$wiadczenie o organizowaniu wypoczynku zgodnie z rozporzadzeniem Ministra
Edukacji Narodowej z dnia 30 marca 2016 r. w sprawie wypoczynku dzieci

i mtodziezy (Dz. U. 2016 r., poz. 452),

oSwiadczenie, ze zadanie na ktore zlozona zostaje oferta miesci si¢ w zakresie
dziatalnos$ci statutowej organizacji,

o$wiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o0sob
wskazanych w pkt. e zgodnie z ustawg o ochronie danych osobowych.

Pouczenie
v' Oferte oraz zalaczniki nalezy sktada¢ w jednym egzemplarzu.
v" Wszystkie pola oferty musza zosta¢ czytelnie wypetnione.
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VI.

v W pola, ktére nie odnosza si¢ do oferenta, nalezy wpisa¢ ,nie
dotyczy”.

v" W dokumencie nie wolno dokonywaé skreslen i poprawek, poza
wyraznie wskazanymi rubrykami.

v' W przypadku opcji ,.niepotrzebne skresli¢”, nalezy dokonac¢
wlasciwego wyboru. We wskazanych miejscach nalezy umiesci¢
piecze¢ podmiotu, dodatkowo na ostatniej stronie oferty nalezy
umiesci¢ pieczgé podmiotu.

v Oferte, wszystkie oswiadczenia i inne dokumenty zataczone do
oferty musza podpisywac osoby uprawnione do reprezentowania
danego podmiotu i sktadania o§wiadczen woli w jego imieniu.

v Jezeli osoby uprawnione nie dysponuja pieczatkami imiennymi,
podpis musi by¢ ztozony pelnym imieniem i nazwiskiem
z zaznaczeniem petnionych funkcji.

4. W przypadku ofert nickompletnych, nieprawidtowo wypetionych Komisja

Konkursowa moze wezwaé oferenta do dostarczenia brakujacych dokumentow
lub poprawienia btgdow w terminie nie dtuzszym niz 5 dni.

Tryb i Kkryteria stosowane przy wyborze oferty oraz termin dokonania wyboru
ofert:

. Rozpatrzenie ofert nastgpi w terminie do 25.05.2016 r. przez Komisj¢ Konkursowa

powotang zarzadzeniem Wdjta Gminy Nowa Wies$ Leborska.

Przy rozpatrywaniu ofert stosowane beda nastepujace kryteria:

doswiadczenie podmiotu sktadajacego oferte - maksymalnie 5 punktow,

zapewnienie odpowiedniej, spelniajacej wymogi formalne bazy materialnej —
maksymalnie 5 punktow,

program pobytu ze szczegélnym uwzglednieniem zaje¢ profilaktycznych —
maksymalnie 5 punktow,

atrakcyjnos¢ programu rekreacyjno — kulturalno — turystycznego, maksymalnie 5
punktow

zakres finansowania zadania przez podmiot skladajacy oferte z innych zrodet niz
budzet Gminy w stosunku do catkowitego kosztu realizacji zadania - maksymalnie 5
punktow.

Oferta powinna zawiera¢ w szczegolnosci:

a) szczegotowy zakres rzeczowy zadania publicznego proponowanego do
realizacji,

b) termin i miejsce realizacji zadania publicznego,

¢) kalkulacje przewidywanych kosztéw realizacji zadania publicznego,

d) informacje o wczesniejszej dziatalnosci podmiotu sktadajacego oferte
w zakresie, ktorego dotyczy zadanie,

e) informacje¢ o posiadanych zasobach rzeczowych i1 kadrowych zapewniajacych
wykonanie zadania, w tym o wysokosci srodkow finansowych uzyskanych na
realizacje danego zadania z innych zrédet,

f) deklaracje o zamiarze odptatnego lub nieodptatnego wykonania zadania.

4. Komisja Konkursowa przy rozpatrywaniu ofert:

a) ocenia mozliwo$¢ realizacji zadania przez organizacje pozarzadowa, podmioty
wymienione w art. 3 ust. 3 ustawy o dzialalnosci pozytku publicznego i o
wolontariacie,




b) ocenia przedstawiong kalkulacje kosztow realizacji zadania, w tym
w odniesieniu do zakresu rzeczowego zadania,

c) uwzglednia wysokos¢ srodkow publicznych przeznaczonych na realizacje
zadania.

5. Wybér najkorzystniejszej oferty nastepuje poprzez dokonanie oceny merytorycznej
ztozonej oferty przez Komisje Konkursowa.

6. Cztonkowie Komisji dokonuja oceny merytorycznej ofert poprzez wypelnienie kart
oceny zawierajgcej nazwe organizacji zgtaszajacej oferte i wolne pola na wpisanie ocen
czastkowych, oraz na ocene taczna. Kazda karta ocen zostaje podpisana przez osobg
dokonujaca oceny.

7. Ostateczna ocena merytoryczna oferty wynika ze sredniej arytmetycznej
indywidualnych ocen cztonkow Komisji.

VII. Pozostale warunki:

1. Wyniki konkursu ofert, wraz z informacja o przeznaczeniu i kwotach przyznanych
dotacji zamieszcza sie do wiadomosci publicznej w Biuletynie Informacji Publicznej,
na stronie internetowej gminy oraz na tablicy ogtoszen Urzgdu Gminy w Nowej Wsi
Leborskiej.

2. Rozstrzygniecie konkursu ofert nie jest decyzja administracyjng w rozumieniu
przepisow Kodeksu Postepowania Administracyjnego. Od podjetej decyzji wyboru
najkorzystniejszej oferty nie shuzy odwotanie.

3. W przypadku rezygnacji oferenta z przyznanej dotacji, niewykorzystane Srodki, bez
odrebnego postepowania Komisji, moga zosta¢ przekazane podmiotom, ktére kolejno
uzyskaty najlepsza oceng¢ ostateczna.

4. Ostateczng decyzje o przyznaniu dotacji podejmuje Wojt Gminy Nowa Wie$ Leborska
po zapoznaniu si¢ z propozycja wyboru najkorzystniejszej oferty przedstawiong przez
Komisje Konkursowa.

5. Warunkiem przekazania dotacji jest zawarcie przed data rozpoczecia realizacji zadania
umowy pomiedzy Wojtem Gminy, a wybranym oferentem wedtug wzoru okreslonego
w rozporzadzeniu Ministra Pracy i Polityki Spotecznej z dnia 15 grudnia 2010 r.

w sprawie wzoru oferty i ramowego wzoru umowy dotyczacej realizacji zadania
publicznego oraz wzoru sprawozdania z tego zadania (Dz. U. 2011r., Nr 6 poz. 25).

6. Dotacja zostanie przekazana na rachunek Zleceniobiorcy w terminie wskazanym
w umowie, a zadanie zostanie rozliczone na podstawie faktycznie poniesionych
kosztow wskazanych w zestawieniu faktur i rachunkéw w sprawozdaniu koncowym.

7. W przypadku zaistnienia okolicznosci, ktore maja wplyw na realizacj¢ zadania,
wybrany oferent zobowiagzany jest do niezwlocznego powiadomienia o zaistniatych
faktach Wojta Gminy Nowa Wies$ Leborska.

8. Wydatkowanie przyznanych $rodkow niezgodnie z ich przeznaczeniem moze sprawi¢
wstrzymanie dalszego dofinansowania realizacji zadania i zwrot $rodkéw wydanych
niezgodnie z ich przeznaczeniem.

VIII. Koszty zadan w roku 2015:
1. W 2015 r. z budzetu Gminy Nowa Wies$ Leborska przekazano dotacj¢ w wysokosci
60 000 zt na dofinansowanie zadania publicznego z zakresu ochrony i promocji
zdrowia.




